PREMIERE NATION MALECITE DU MADAWASKA

MADAWASKA MALISEET FIRST NATION

Titre du poste : Travailleur social — Emploi permanent temps plein (2 postes).

Description du poste :

La Premicére Nation Malécite Madawaska est a la recherche d’une personne qualifiée, passionnée et dévouée
afin de rejoindre son équipe a titre de Travailleur social et fournir des services de soutien essentiels a sa
communauté. En tant que travailleur social, vous serez chargé de travailler en étroite collaboration avec les
membres de la communauté pour identifier, évaluer et répondre a leurs besoins en matiere de bien-étre
social, de santé mentale, d'éducation et d'autres domaines de service. Le travail peut inclure une
combinaison des fonctions suivantes : évaluation, conseil, intervention, médiation, gestion de cas et
rédaction de rapports pour une variété de services dans des domaines tels que les services sociaux et/ou les
services de protection de l'enfance.

Sous la responsabilité de la Spécialiste en implantation du département Child and Family vous aurez a
travailler en étroite collaboration avec celle-ci afin de participer a 1’élaboration de ce nouveau département.

Responsabilités principales :

e FEtablir des relations solides et de confiance avec les membres de la communauté pour comprendre
leurs besoins, leurs défis et leurs objectifs.

e Evaluer et prioriser les besoins de la clientéle.

e Développer et mettre un ceuvre un plan d’intervention pour répondre rapidement et efficacement
aux besoins identifiés.

e Diriger la personne vers les ressources et services appropriées.

e Evaluer I’efficacité de I’intervention et modifier le plan d’intervention au besoin.

e  Assurer un suivi régulier et constant des dossiers actifs.

e Fournir un soutien individuel et familial en offrant des conseils, des références et des ressources
appropriées pour résoudre les problémes et améliorer la qualité de vie.

e Développer et mettre en ceuvre des programmes et des initiatives communautaires visant a renforcer
les capacités et a favoriser le bien-étre général.

e Collaborer avec d'autres professionnels de la santé, des éducateurs, des agences gouvernementales
et des organisations locales pour coordonner les services et assurer une approche holistique du
soutien communautaire.

o Intervenir dans les situations de crise et de conflit en fournissant un soutien immédiat et en facilitant
la résolution de problémes.

o Sensibiliser la communauté aux questions sociales pertinentes et promouvoir l'autonomisation et
l'autodétermination.

e Maintenir des dossiers précis et confidentiels des cas, des interventions et des résultats obtenus.

o Développer et maintenir une charge de travail client et respect des régles de confidentialité au sein
de I'organisation.



Exigences :

Maitrise et/ou baccalauréat en travail social et &re membre en régle de I' Association des travailleurs
sociaux du Nouveau-Brunswick.

Vérification de casier judiciaire récente incluant le secteur vulnérable, valide et vierge, ainsi qu'une
vérification de casier au Développement social (en vertu de la Loi sur les services a la famille).

Qualifications/Atouts :

Minimum 2 ans d'expérience en travail social.

Excellentes compétences en communication et doit étre bilingue (oral et écrit).

Solides compétences interpersonnelles, en écoute active, un bon jugement et des compétences en
maticre de prise de décision et de résolution de problémes.

Capacité a travailler efficacement en équipe, en contribuant positivement a la dynamique de groupe
et en collaborant avec des collégues de différents départements pour atteindre les objectifs
communs.

Une compréhension des relations interpersonnelles et de la dynamique familiale.

Posséder une connaissance de la législation, des normes, des procédures et de l'application de la
Loi sur les services a la famille.

Connaissance du développement de I'enfant, de la dynamique et du fonctionnement familial, de la
maltraitance et de la négligence envers les enfants, ainsi que de 'expérience en mati¢re de soins a
I’enfance en tenant compte des traumatismes dans les services a l'enfance et a la famille des
Premiéres Nations, considérée comme un atout.

Connaissance approfondie des enjeux sociaux, culturels et historiques des Premiéres Nations et
expérience de travail avec les Premicres Nations, en particulier tout ou en partie des Wolastoqiyik
et des Mi'kmaq du Nouveau-Brunswick, considérée comme un atout.

Aptitude a travailler dans des environnements complexes et a s'adapter aux besoins changeants de
la communauté.

Maintien des compétences professionnelles par son engagement dans la formation continue.
Permis de conduire valide et disponibilité a se déplacer dans la communauté au besoin.

Echelle salariale : 65 000$- 85 000$

Date de fermeture du concours : 6 juin 2024

Intéressé? Veuillez soumettre votre Curriculum Vitae ainsi qu’une lettre d’accompagnement par courriel a

celinebelanger@madawaskamaliseet.com ou en personne au 1771 rue Principale, Premiére Nation Malécite
du Madawaska.

Voici une opportunité unique de faire une différence significative dans la vie des membres de notre
communauté. Si vous étes passionné par le travail social et engagé a soutenir le bien-étre des Premiéres
Nations, nous vous encourageons vivement a postuler.

Ce poste est ouvert aux membres de notre communauté ainsi qu’a ceux résidents a I’extérieur de celle-ci.
Veuillez noter que la priorité sera accordée aux membres des Premiéres Nations.
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