
 
 

  
 
 
 

Le District scolaire francophone du Nord-Ouest offre des services et des programmes éducatifs à  
5 061 élèves, regroupés dans 18 écoles. 

 

POSSIBILITÉ D’EMPLOI  
Nous offrons l’égalité d’accès à l’emploi. Selon le nombre de candidatures reçues, les exigences en matière 

d’expérience et de scolarité peuvent être augmentées. 
 

 

Le District scolaire francophone du Nord-Ouest accepte présentement des candidatures pour le poste suivant : 

 
 

ANNÉE SCOLAIRE 2025-2026 
 

PERSONNEL ENSEIGNANT 
(Edmundston, Haut-Madawaska, Grand-Sault, Saint-Quentin et Kedgwick) 

 
CONCOURS 2025D3115 

 

 

 

COMPÉTENCES REQUISES :  

 
La candidate ou le candidat rechercher doit détenir un certificat d’aptitude à l’enseignement du 
Nouveau-Brunswick avec spécialisation dans la matière appropriée. Une excellente connaissance du 
français parlé et écrit est essentielle.  
 

 

TRAITEMENT : 

 
Selon la convention collective en vigueur entre le Conseil de gestion et la Fédération des enseignants 
et enseignantes du Nouveau-Brunswick. 
 
 
 Les candidatures seront acceptées jusqu’au 16 mai 2025 à 11 h. Prière d’inscrire le numéro de 
concours sur la demande d’emploi accompagné d’un curriculum vitae, d’un relevé de notes des cours 
suivis et d’une copie du certificat obtenu et faire parvenir à : 
  

Ressources humaines 
District scolaire francophone du Nord-Ouest 
298, rue Martin, Edmundston, NB E3V 5E5 

Télécopieur : (506) 737-4590 / Courriel : dsfno.rh@nbed.nb.ca 
 

 
NOTE : Vous devez être résident canadien ou détenir un permis de travail valide au Nouveau-
Brunswick pour être éligible à ce poste. Seules les personnes dont la candidature sera retenue 
seront avisées. 


