
 

 

 

 

 

 

 

 

Joignez-vous à Marwood Ltd., un producteur novateur de produits forestiers de qualité 

supérieure au service des industries de la construction résidentielle, commerciale et industrielle 

en Amérique du Nord et en Europe. Avec plusieurs opérations dans le Canada atlantique, nous 

sommes à la recherche d'un Mécanicien Industriel pour rejoindre notre équipe à notre 

emplacement d'Edmundston, au Nouveau-Brunswick. 

  

Responsabilités Clés: 

 

• Effectuer l'entretien et les réparations sur l'ensemble des opérations du site, y compris 

les pompes, les boîtes de vitesse, les moteurs électriques, convoyeurs de service et autres 

équipements de scierie. 

• Planifier et effectuer l'entretien préventif, y compris la lubrification, le graissage, les 

vidanges d'huile et les inspections des machines. 

• Effectuer des tâches de soudure et de menuiserie générale. 

• Surveiller et contribuer à la sécurité au travail en identifiant et en éliminant les dangers. 

• Inspecter et entretenir l'équipement pour s'assurer qu'il est conforme à la sécurité et qu'il 

fonctionne de manière optimale. 

• Fournir des informations pour la planification de la maintenance et soutenir les objectifs 

de l'entreprise. 

• Remplir toute autre tâche requise. 

  

Ce que vous apportez à la table : 

 

Le candidat idéal devra détenir un Sceau rouge en mécanique industrielle ou une expérience 

équivalente. De préférence, les candidats doivent posséder une familiarité avec l'hydraulique et 

la pneumatique, la capacité de soulever 50 lbs, des compétences générales en menuiserie et une 

maîtrise du soudage MIG, ARC et TIG. Mettant l'accent sur la sécurité et l'efficacité, ce rôle 

nécessite une personne ayant une attention suffisante aux détails et un engagement à bien 

accomplir les tâches dès la première fois. Une expérience antérieure de la fabrication ou une 

exposition aux convoyeurs et aux machines de scierie est un avantage. 

  

Pourquoi choisir Marwood Ltd. ? 

 

Chez Marwood, nous ne sommes pas seulement une entreprise ; Nous sommes une 

communauté. Rejoignez-nous dans un environnement qui favorise la croissance et valorise votre 

expertise. Ce rôle offre un horaire stable du lundi au vendredi, de 7h00 à 17h00, et offre un 

ensemble de rémunération compétitif. 



 

 

Veuillez soumettre votre candidature à : 

Marwood Ltée 

À l’attention des Ressources humaines 

Courriel : careers@marwoodltd.com 

Nous remercions tous les candidats de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec 

les personnes retenues pour une entrevue. 

 

Marwood Ltée souscrit au principe d’égalité des chances en matière d’emploi. Nous favorisons 

l’équité en emploi et croyons que tous les employés doivent être traités équitablement et avec 

respect. Nous encourageons les groupes sous-représentés à poser leur candidature, notamment les 

femmes, les Autochtones, les minorités visibles et les personnes en situation de handicap. 

 

 

 

 

 


