
 

 

 

Intervenant (e) 

Poste d’un an 

Souhaites-tu faire une différence auprès des familles de ta communauté ? 

Famille et petite enfance est une agence qui offre des services à l’intention des parents qui ont des 
préoccupations au sujet de leur enfant âgé de 0 à 8 ans. 
 
Notre travail consiste à : 

• Faire des interventions adaptées aux besoins de la famille afin de favoriser le bien-être et le 
développement cognitif, physique, social et émotionnel de l’enfant; 

• Réaliser des évaluations de dépistage du développement de l’enfant et orienter vers les 
services appropriés; 

• Offrir des informations pertinentes et courantes sur les préoccupations des parents comme 
la routine, les comportements, le sommeil ou l’entrainement à la propreté. 

• Effectuer les évaluations de la petite enfance – appréciation directe. 
 

Ce que nous offrons :  

• Un salaire de 30,00$ à 37,00$ de l’heure, selon l’expérience et la formation. 

• Un horaire de 35 heures par semaine. 

• Un programme d’assurance collective généreux pour toi et ta famille. 

• Un fonds de pension avec une contribution de l’employeur. 

• Des formations à la hauteur de vos besoins et de vos attentes. 

• De l’accompagnement de qualité pour favoriser l’intégration dans vos fonctions. 
 
Exigences requises :  

• Avoir complété avec succès une formation universitaire en science sociale ou dans un 
champ d’expertise connexe (éducation préscolaire/élémentaire, psychologie, service 
social ou autre). 

• Posséder d’excellentes aptitudes en communication verbale et écrite dans la langue 
française ainsi qu’une habileté pour la rédaction de notes, la tenue de dossier et la 
correspondance avec des partenaires. 

• La capacité de se servir d’un ordinateur et des logiciels de la suite Microsoft. 

• Une voiture est nécessaire afin d’offrir des services de visite à domicile. 
 

Cette offre d'emploi t’intéresse? Fais-nous parvenir ton CV accompagné d’une lettre de motivation 

à : brigitte.lapointe@nbed.nb.ca 

Prendre note que nous ne communiquerons qu’avec les personnes dont la candidature aura été 
retenue. 
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