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-Emploi saisonnier (Mai à Août)

-Salaire compétitif

-Horaire flexible de 40-45 heures / semaine

-Journées de maladie / flottante

-Allocation annuelle pour l’achat
d’équipement

-Allocation de déplacement ou véhicule
pouvant être fournis par l’entreprise

Ce que nous offrons

-Inventorier des secteurs non-commerciaux avant
et après-traitement en forêt privée et publique,

-Réaliser des plans d'aménagement en forêt privée,

-Inventorier divers travaux après-traitement en
forêt privée,

-Aider le contremaître dans diverses tâches,

-Accompagner les techniciens en forêt privée,

-Autres tâches connexes à celles d'un technicien
forestier dans le cadre de son travail.

Responsabilités

La Coopérative forestière Haut Plan Vert est
à la recherche d’une perle rare pour combler
son équipe dynamique et chaleureuse.
Située dans la belle région du Témiscouata
au Bas-Saint-Laurent depuis près de 40 ans,
cette entreprise axée sur la famille possède
une ambiance de travail des plus conviviales. 

De plus, notre Coop te permettra de
développer ton plein potentiel et de te
démarquer. Celle-ci sera à l’écoute de tes
idées et de tes opinions.

Qui sommes-nous?Technicien/technicienne
en foresterie

-DEP ou DEC en foresterie ou diplôme en cours,

-Sens des responsabilités et de l'organisation,
dynamique et bon esprit d'équipe,

-Rigueur au travail, débrouillardise, responsable,
autonome et professionnel,

-Permis de conduire valide,

-Être doué pour la communication et les relations
interpersonnelles,

-Avoir une capacité d’adaptation.

Profil recherché


